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Afgelopen Week van Respect was alweer
de 20e editie. We blikken terug op een
bijzondere jubileumweek die voelt als een
spiegel van deze tijd. In de media voerden
maatschappelijke spanningen en
polarisatie de boventoon, maar wij zagen
de groeiende bereidheid om elkaar op te
zoeken, samen te werken en naar elkaar te
luisteren. We organiseerden samen met
onze partners een recordaantal dialogen
(ruim 500!) door heel Nederland, op
scholen, in buurthuizen, sportverenigingen
en bibliotheken. Honderden sprekers, van
een enorme verscheidenheid aan
achtergronden en vanuit verschillende
functies, zochten actief de verbinding door
met jongeren een persoonlijk verhaal te
delen en daar de dialoog over te voeren:
het begin van wederzijds respect. 

Sinds 2006  is de Week van
Respect uitgegroeid van een
onderwijsweek tot een maatschappelijke
positieve beweging van verbinding, begrip
en inlevingsvermogen. Een beweging en
week die ons kleine team al lang niet meer
alleen realiseert; duizenden
beleidsmedewerkers, docenten,
jongerenwerkers, sportcoaches, intern
begeleiders, wethouders, burgemeesters,
ministers en zelfs ministers-presidenten
doen ieder jaar actief mee.                              

Dit jaar zijn twee momenten ons in het
bijzonder bijgebleven. Ten eerste
lanceerden we dit jaar op onze nationale
opening de start van een inhoudelijke
samenwerking met het ministerie van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid.
Samen zetten we een volgende stap om
onze bewezen effectieve methodiek in te
zetten in wijken om respectvol
samenleven tot in de haarvaten van de
samenleving te bevorderen.      

Beste lezer,



Daarnaast inspireerde onze nationale
opening dit jaar de gemeente Zoetermeer
en gemeente Utrecht tot twee lokale
openingen. Het is fantastisch om te zien
dat lokale beleidsmedewerkers,
samenwerkingspartners en individuele
verbinders de handschoen oppakken en
zelf een invulling geven aan dit startsein
van de Week van Respect. Ook onze vele
andere lokale partners bevestigen onze
missie: samen bouwen we aan een
samenleving waar iedereen zich thuis voelt
en waar iedereen actief aan bijdraagt! 

Graag willen we iedereen die zich dit jaar
heeft ingezet om de Week van Respect
2025 te realiseren, groots te organiseren en
te vieren, hartelijk danken voor alle inzet en
betrokkenheid. Met dit verslag lichten we
onze impact en al onze partners uit. We
hopen u met dit impactverslag ook een
handelingsperspectief en een gevoel van
hoop mee te geven.

Onze oprichter, Awraham Soetendorp,
schreef voor deze editie de brief ‘Manifest
van Hoop’. In zijn woorden: “Respect begint
bij de keuze om de ander als mens te
blijven zien. Dat is geen abstract ideaal,
maar een dagelijkse uitnodiging.” Die
uitnodiging is er ook voor u. De Respect
Foundation is er niet alleen in de Week van
Respect; we zijn er het hele jaar door voor
iedereen die wil bijdragen aan dialoog,
verbinding en wederzijds begrip. In beleid
én in praktijk. Elke dag.

Respect is doen! Doet u ook mee?  

Femke van der Ster, inhoudelijk directeur 
Jelke Morriën, zakelijk directeur 



Tijdens de nationale opening
presenteerde Awraham Soetendorpeen Manifest van Hoop: een oproepaan iedereen om de dialoog aan te(blijven) gaan en te blijven geloven in

de kracht van ontmoeting.
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Jongeren inspireren om zelf actief bij te dragen
aan een respectvolle samenleving waarin

iedereen zich thuis voelt.

DOEL WEEK VAN RESPECT 

5
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Het doel van de Week van Respect is jongeren te
inspireren om actief bij te dragen aan een respectvolle
samenleving waarin iedereen zich thuis voelt. Om
jongeren te bereiken, werken wij samen met verschillende
professionele opvoeders en stakeholders. Dit zijn scholen
(leerkrachten, docenten en directies), jongerenwerk- en
buurtsportorganisaties (jongerenwerkers en
buurtsportcoaches), sportverenigingen (besturen, coaches
en trainers), bso’s, bibliotheken, overheden (gemeenten,
provincies en de rijksoverheid), maatschappelijke
organisaties, sportbonden, gastsprekers en fondsen. Door
deze samenwerking verbinden wij alle initiatieven,
plaatsen wij respect structureel op de agenda en
vergroten wij de impact voor een respectvolle
samenleving.

Binnen het project hanteerden we de volgende
subdoelen:

Inspireren en activeren van jongeren via verschillende
onderwijsniveaus (po, vo, so (sbo/vso), mbo, isk, bso).

Inspireren en activeren van jongeren via ‘respect &
sportiviteit’ i.s.m. verschillende sportclubs.

Inspireren en activeren van jongeren via hun directe
omgeving i.s.m. jongerenwerkers en
buurtsportcoaches.

Jongeren inspireren en empathisch vermogen
vergroten m.b.v. persoonlijke verhalen van
gastsprekers.

Vergroten van de impact en het bereik van de Week
van Respect middels samenwerkingen op lokaal en
regionaal niveau, alsmede met het maatschappelijk
middenveld.

Publieke aandacht vragen m.b.v. media en
communicatie voor het doel van de Week van Respect
op lokaal, regionaal en nationaal niveau.

DOELSTELLING CAMPAGNE 

6



LANDELIJKE IMPACT

We inspireerden en
activeerden 
deze editie +800.000jongeren

RespectBoxen
+1.400 +550

RespectLessen
+19.000

Samen met veel betrokken partners inspireerden én activeerden
we  jongeren op uiteenlopende manieren. Hier zie je met wie we

samenwerkten en hoe we de jongeren bereikten:

RespectGemeenten 
69

RespectProvincies
Drenthe & Utrecht

Fondsen

43 Sportbonden
7

+26.000
Professionele opvoeders

Dialogen
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INSPIREREN EN ACTIVEREN VAN JONGEREN VIA
PROFESSIONELE OPVOEDERS

1.
8



Respect Foundation werkt aan een positieve en respectvolle samenleving daar waar
jongeren structureel samenkomen (scholen, sportverenigingen, bso’s, jongerenwerk-
en buurtsportorganisaties). Dit zijn plekken waar jongeren samen leren, groeien en
oefenen. Professionele opvoeders geven leiding aan dit proces. Een prachtige, maar
niet altijd gemakkelijke opgave. Dagelijks worden zij geconfronteerd met allerlei
vormen van intolerantie en onverdraagzaamheid. Er is een grote behoefte aan
ondersteuning bij het werken aan sociale veiligheid, respect en de ontwikkeling van
moraliteit. Om deze professionele opvoeders zo goed mogelijk te ondersteunen,
hebben we op basis van praktijkervaring - aangevuld met wetenschappelijke
inzichten - de Respect Educatie Methodiek (REM) ontwikkeld. De methodiek is
ontworpen om jongeren te inspireren, te equiperen en te activeren tot het zelf actief
kunnen bijdragen aan een samenleving waarin ze zich thuisvoelen. 

RESPECT METHODIEK

Het uitgangspunt van de REM is dat ieder individu
recht heeft op zijn eigen overtuigingen en eigen
meningen. Echter, met de REM stellen we jongeren in
staat om deze overtuigingen en meningen altijd te
zien in het licht van henzelf en hun persoonlijke
achtergrond(en), in relatie tot een ander én in de
context van de samenleving waarin zij zich bevinden.
De REM richt zich op de focusgebieden: respect voor
jezelf, elkaar en de omgeving. Van daaruit hanteert de
methodiek vijf verschillende doelen: 

RESPECT VOOR
JEZELF, ELKAAR
EN DE
OMGEVING

1.Moreel kompas aanzetten, behouden en ontwikkelen.  
2.Communicatieve vaardigheden bevorderen en ontwikkelen. 
3.Het (analytisch) denken en reflecteren bevorderen en ontwikkelen. 
4.Empathie ontwikkeling (het kunnen verplaatsen in een ander) bevorderen. 
5.Gezien en gehoord worden: het bekrachtigen van jongeren.  

Deze doelen worden bereikt in een sociaal veilige context, met leeftijdsadequate en
doelgroepgerichte materialen.
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REM & DE WEEK VAN RESPECT 

Tijdens de Week van Respect worden
dialogen gevoerd aan de hand van
persoonlijke verhalen in gastlessen. Hiermee
werken professionele opvoeders direct aan
empathie ontwikkeling van hun jongeren. 

Daarnaast biedt Respect Foundation een
doelgroepspecifieke RespectBox aan, vol
activiteiten en zichtbaarheidsmaterialen.
Hiermee werken professionele opvoeders
direct aan het inoefenen van die
competenties die nodig zijn om jongeren zich
thuis te laten voelen in de samenleving en
hier actief aan bij te dragen: het ontwikkelen
van een moreel kompas, kritisch nadenken,
(zelf)reflectie, oordeelloos luisteren, dialoog
voeren en moed. 
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RESPECTBOX
Alle deelnemende organisaties ontvingen een RespectBox met
educatieve- en zichtbaarheidsmaterialen om hun eigen Week
van Respect invulling te geven.

In 2025 werden 8 gedifferentieerde RespectBox-uitvoeringen
ontwikkeld: po, vo, so (sbo/vso), mbo, isk, bso, sport,  
jongerenwerk & buurtsport.

De RespectBox bood alle deelnemers concrete en
laagdrempelige handvatten om op een positieve wijze invulling
te geven aan het thema respect.

PO VO SO (SBO/VSO) MBO

ISK BSO SPORTVERENIGING JONGERENWERK- EN
BUURTSPORTORGANISATIE

Kick-off
Begin oktober werden per doelgroep online kick-offmomenten
georganiseerd om professionele opvoeders te begeleiden bij
het gebruik van de RespectBox en de organisatie van de Week
van Respect. Het aantal deelnemers groeide ten opzichte van
voorgaande jaren door toenemend draagvlak in de aangesloten
gemeenten.

+1.400 BOXEN VERZONDEN
+292.000 JONGEREN BEREIKT

PilotBox Bibliotheken
Op aanvraag van een aantal enthousiaste bibliotheken is dit
jaar ook een pilot RespectBox ontwikkeld, gevuld met
bestaande materialen. Deze is gebruikt en geëvalueerd door 5
bibliotheken. Dit helpt ons te bepalen 
op welke manier de RespectBox het 
meest geschikt is voor deze doelgroep. 
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WEEK VAN RESPECT OP SCHOLEN

Iedere dag zetten docenten en leerkrachten zich in voor de generatie van de
toekomst. Met expertise en enthousiasme maken wij ons hard hen hierin te
ondersteunen. Door mee te doen aan de Week van Respect werken docenten en
leerkrachten aan sociale veiligheid, geven ze invulling aan burgerschap en gaan hun
leerlingen in dialoog over respect voor zichzelf, elkaar en de omgeving. Scholen
kunnen onder andere deelnemen aan de Week van Respect door de RespectBox aan
te vragen en de RespectLes te doen.

Specifieke activiteiten uit de RespectBox voor scholen zijn ontwikkeld in
samenwerking met Epic Youth (vo, so (sbo/vso) en mbo Box), Sport Service (vo Box) en
LOWAN (isk Box):

De RespectBox is dit jaar ontwikkeld voor verschillende onderwijsniveaus: po, vo, so
(sbo/vso), mbo en (een PilotBox) isk. De RespectBox is bedoeld als laagdrempelige
manier om de Week te organiseren. Daarom is hij gevuld met o.a.: activiteitenkaarten,
de RespectLes ‘Alles is gekleurd’, opdrachten voor in de docentenkamer of ideeën
voor een opening of afsluiting van de Week. De inhoud van de Box is samengesteld en
ontwikkeld door ons educatieteam, waarbij het de samenwerking met andere
organisaties heeft gezocht. 

Tijdens de Week van Respect
organiseerde Epic Youth een
online pubquiz en escaperoom
om jong en oud te verbinden
rondom het thema respect.

Online RespectActiviteiten

Vakdocenten Raymon, Monique,
José en Toke van Sportservice
Apeldoorn deelden deze
opdracht, die onderdeel is van de
Fairplay-lesmethode.

Activiteitenkaart Gym

De RespectBox

In samenwerking met LOWAN en
10 betrokken isk-docenten
ontwikkelden we de isk Box. Deze
is voornamelijk gefocust op
online lessen en beeldende
begeleiding.

RespectBox isk 
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https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox-PO_overzichtsblad_Respect-Foundation-2025.pdf
https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox_Overzichtblad-vo_Respect-Foundation-2025.pdf
https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox_Overzichtsblad-SO_Respect-Foundation-2025.pdf
https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox_Overzichtsvel-MBO_Respect-Foundation-2025.pdf
https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox_Overzichtsvel-ISK_Respect-Foundation-2025.pdf


Gestoeld op de Respect Educatie Methodiek (REM) ontwikkelt
het educatieteam jaarlijks, speciaal voor de Week van Respect,
een actuele RespectLes. Dit jaar stond de les ‘Alles is gekleurd’
centraal. Met deze les gingen jongeren op een leeftijdsadequate
manier aan de slag met meningen. De les is gedifferentieerd,
waarbij elke variant eigen leerdoelen heeft, zoals beschreven in
de lesomschrijving: po (kleuters, middenbouw, bovenbouw), vo
(onderbouw, bovenbouw), sbo, vso, mbo en isk).

Meningen... tja, iedereen heeft ze. Deze meningen komen niet
zomaar uit de lucht vallen, maar worden ergens door bepaald.
Hoe zit dat nou precies? En kunnen we dit ook positief
aanvliegen? In de kosteloze en klik-klare RespectLes van dit jaar
gaan jij en je klas hierachter komen. 

De lessen zijn gedeeld in onze nieuwsbrief en digitaal
gepubliceerd op het Respect Leskanaal en blijven beschikbaar,
zodat docenten er het gehele jaar door gebruik van kunnen
maken in hun (mentor)lessen en/of ter invulling van hun
burgerschapsonderwijs. 

RESPECTLES
RespectLes 2025 ‘Alles is gekleurd’

+19.000 LESSEN GEGEVEN

+483.000 JONGEREN BEREIKT
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https://respectfoundation.us9.list-manage.com/track/click?u=5055eaf0f60ec80286443d3cb&id=ba66d016f3&e=736835c85a
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https://respectfoundation.us9.list-manage.com/track/click?u=5055eaf0f60ec80286443d3cb&id=88cf3e625c&e=736835c85a
https://respectfoundation.us9.list-manage.com/track/click?u=5055eaf0f60ec80286443d3cb&id=0e5693c925&e=736835c85a
https://mailchi.mp/respectfoundation/nieuwsbrief-week-van-respect-2024-lesmateriaal-respect-gemeenten-onderzoek-wistjedat?e=[UNIQID]
https://www.lessonup.com/nl/channel/respect-education/start


LEES HET ARTIKEL 

COENECOOP COLLEGE
VIERT RESPECT MET
PROGRAMMA PER
LEERJAAR

BEST PRACTICE 
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WEEK VAN RESPECT BIJ BSO’S

De bso is dé plek waar kinderen van verschillende leeftijden elkaar dagelijks
ontmoeten en waar de groepssamenstelling continu kan veranderen. Pedagogisch
medewerkers spelen hierin een belangrijke rol door een veilige en inclusieve
omgeving te creëren waarin ieder kind zich gezien en gehoord voelt. Met de
RespectBox bso ondersteunen wij hen hierbij. De Box is gevuld met laagdrempelige,
flexibele activiteiten die aansluiten bij de dynamiek van de bso.

De RespectBox
De RespectBox bso bevatte dit jaar een Opdrachtenposter met duidelijke instructies
en een gevarieerd aanbod aan activiteiten. Pedagogisch medewerkers hingen de
poster op en kozen samen met de kinderen opdrachten die aansluiten bij hun leeftijd
(4+, 6+ en 8+). Met deze opdrachten gingen de kinderen dit jaar actief aan de slag met
de thema’s respect voor zichzelf, elkaar en de omgeving.

In 2024 ontwikkelden we samen met een aantal enthousiaste pedagogisch
medewerkers een PilotBox voor bso’s. Dit bleek een succes, want in 2025 zijn er bijna
150 bso-boxen verzonden! bso KinderRijk ging met al haar 18 locaties aan de slag met
de RespectBox. Lees hierover meer in het artikel op de volgende pagina.

De Opdrachtenposter!
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https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox-Overzichtsvel_Respect-Foundation-2025.pdf


LEES HET ARTIKEL 

ZO VIERDEN 18 BSO-
LOCATIES VAN
KINDERRIJK DE WEEK
VAN RESPECT!

BEST PRACTICE 

https://weekvanrespect.nl/zo-vierden-18-bso-locaties-van-kinderrijk-de-week-van-respect/
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Iedere dag zetten coaches en trainers zich in om hun jonge sporters te trainen en te
stimuleren. Met het oog op de pijlers: respect voor jezelf, elkaar en je omgeving. Ter
invulling van een veilig en respectvol sportklimaat biedt de Respect Foundation
sportclubs inspirerende RespectActiviteiten in de RespectBox en op onze website. 

WEEK VAN RESPECT OP SPORTVERENIGINGEN

De inhoud van de Box is samengesteld en ontwikkeld door ons educatieteam, waarbij
het de samenwerking met nationale sportbonden heeft gezocht. Dit jaar hebben de
KNHB, HandbalNL, KNVB en Nederlandse Basketball Bond input gegeven voor de
activiteitenkaarten. 

De RespectBox
De RespectBox sport is dit jaar ontwikkeld voor de verschillende rollen binnen de
sportvereniging: bestuur en vereniging, scheidsrechters en arbitrage,  teams en
spelers, trainers en coaches. Ook al is de Box om tijdens de Week van Respect aan de
slag te gaan, dit jaar is hij zo ingericht dat de vereniging hem er het hele jaar bij kan
pakken. 

KNHB
De KNHB heeft enkele opdrachten uit de
RespectBox geadopteerd en coaches
geïnspireerd om hiermee aan de slag te
gaan tijdens de Week. Daarnaast
verkennen zij de mogelijkheid om de
opdrachten op te nemen in hun officiële
trainersopleiding.

RespectAward
Geïnspireerd op een eerder ontwikkelde
opdracht is ook dit jaar de RespectAward
uitgereikt door de gemeente Amsterdam. De
RespectAward is een prijs waarmee de
gemeente Amsterdam jaarlijks een persoon of
team binnen de Amsterdamse sportwereld in
het zonnetje zet. De award gaat naar mensen
die op hun sportvereniging een voorbeeldrol
vervullen op het gebied van respect, sociale
veiligheid en het creëren van een positief
sportklimaat.
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https://weekvanrespect.nl/sport/
https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2025/09/RespectBox_Overzichtsvel-sport_Respect-Foundation-2025.pdf


Een leuke inkijk in de
activiteiten die in het land

werden georganiseerd!
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https://www.facebook.com/ehvhandbal/posts/pfbid0KDQ7bV9PyK7G9k3Fawt6YMyKnTkCNaUWRb3axeXHGahiAi92ZDxvkjYUnPeK36RSl?rdid=FjZG1bEcVEg3CLso


KINDEREN EN
BESTUURDERS IN
GESPREK TIJDENS DE
WEEK VAN RESPECT
IN BREDA

LEES HET ARTIKEL

BEST PRACTICE 

https://weekvanrespect.nl/wp-admin/post.php?post=13884&action=elementor
https://weekvanrespect.nl/kinderen-en-bestuurders-in-gesprek-tijdens-week-van-respect-in-breda/
https://weekvanrespect.nl/kinderen-en-bestuurders-in-gesprek-tijdens-week-van-respect-in-breda/


De RespectBox jongerenwerk en buurtsport is samengesteld en ontwikkeld door ons
educatieteam, waarbij het de samenwerking met andere organisaties heeft gezocht.
Epic Youth organiseerde tijdens de Week van Respect bijvoorbeeld een online
pubquiz en escaperoom om jong en oud te verbinden rondom het thema respect. In
de Box vonden deelnemers een flyer om hieraan deel te nemen. 

WEEK VAN RESPECT IN DE WIJK

Een leuke inkijk in de
activiteiten die in het land
werden georganiseerd!

De leefwereld van jongeren speelt zich ook af in de wijk. Daar zetten jongerenwerk-
en buurtsportorganisaties zich in om met jongeren in gesprek te gaan en hen te
ondersteunen. Respectvol samenleven vormt een rode draad in hun werk.

Speciaal voor jongerenwerkers en buurtsportcoaches heeft de Respect Foundation
materialen ontwikkeld om samen met de jongeren aan de slag te gaan met respect
en hen volop te activeren. Ambulant of bij hen op locatie.

De RespectBox

Eerder was de RespectBox Sport niet alleen bedoeld voor verenigingen, maar ook
voor buurtsportcoaches. Het werk van buurtsportcoaches heeft echter meer
aansluiting  bij het werk van jongerenwerkers. Daarom is deze Box vanaf dit jaar een
combinatie van jongerenwerk én buurtsport. De eerdere jongerenwerkversie was
vooral gericht op dialoog en het uiten van je mening, terwijl deze Box meer actieve
werkvormen bevat.

Buurtsport 
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https://weekvanrespect.nl/wp-content/uploads/2026/01/JW_Overzichtsvel_2025_A3.pdf


WELZIJNSKWARTIER
ZET JONGEREN IN
BEWEGING VOOR
RESPECTVOL
SAMENLEVEN

BEST PRACTICE 

LEES HET ARTIKEL

https://weekvanrespect.nl/respectvol-samenleven-zo-activeert-welzijnskwartier-hun-jongeren/
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GASTLES
In de Week van Respect gaan vele gastsprekers met jongeren in gesprek
via hun persoonlijke verhaal. Deze gastlessen zijn geen workshops over wat
respect is of zou moeten zijn, maar gaan over het delen van hun verhaal. Of
het nu gaat om een moment waarop ze de moed hadden om een keuze te
maken, een vervelende situatie die ze hebben omgebogen naar iets
positiefs, of een ervaring die hen heeft gevormd tot wie ze zijn en wat ze nu
doen. Door hier een open en reflectief gesprek over te hebben, ontstaat
verbinding en wederzijds respect.

+550 GASTLESSEN
+18.000 JONGEREN BEREIKT

In aanloop naar de Week van Respect 2025 kregen 92
sprekers een 1-op-1 Q&A-begeleiding ter voorbereiding
op hun gastles. Tijdens deze sessies stonden de
kernboodschap van hun verhaal, praktische didactische
tips en handvatten voor interactie met jongeren
centraal. Op aanvraag hebben we ook twee livesessies
gedaan op locaties in Venlo en Den Bosch; hier kwamen
tientallen sprekers op af. 

Begeleiding sprekers

Gastsprekers

30 burgemeesters, zoals Carola Schouten, Ahmed
Marcouch, Jan van Zanen, Paul Depla, Pieter
Verhoeve, Hubert Bruls, Jeroen Dijsselbloem, Cor
Lamers, Eric van Oosterhout en Joost Manusama.

116 wethouders, zoals Touria Meliani, Sofyan Mbarki,
Stijn Steenbakkers, Eelco Eerenberg, Faouzi Achbar,
Eugene van Mierlo, Nadya Aboyaakoub-Akkouh, Eva
van Esch, Marieke de Nobel en Maurits van de Geijn. 

(voormalig-) ministers en staatssecretarissen,
zoals minister-president Dick Schoof,
staatssecretaris Participatie en Integratie Jurgen
Nobel, minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid en vicepremier Eddy van Hijum,
minister van Landbouw, Visserij, Voedselzekerheid
en Natuur Femke Wiersma, minister van Justitie en
Veiligheid Foort van Oosten,  en staatssecretaris
Herstel en Toeslagen Sandra Palmen-Schlangen. 23



Gastles van minister-president
Dick Schoof

21 raadsleden, zoals Rachida Issaoui,  
Layla Mulay-Bouyakhrichan, Itay
Garmy, Ugbaad Kilincci, Wouter van
Schagen en Maria Berger.

10 jongerenwerkers- en
buurtsportcoaches, zoals Amine
Benhamida, Joris van de Schilde,
Christel Straver, Gwen van Amersfoort
en Frits Hartgerink. 

Hulpverleners, zoals brandweerlieden,
politieagenten en (jeugd)boa's.

7 (oud-) Tweede Kamerleden, zoals
Dilan Yeşilgöz-Zegerius, Rosemarijn
Dral, Faith Bruyning, Daan de Kort en
Marieke Wijen-Nass.

5 gedeputeerden, zoals Rob van
Muilekom, Jo-Annes de Bat, Harry van
der Maas, Wilfried Nielen en Meindert
Stolk.

 Prominenten, ambassadeurs,  
bestuurders en betrokkenen, zoals 

      Eloise van Oranje (Founder My Lima
Lima), Jörgen Raymann (Chief Inspirational
Officer), Reinier van Zutphen (Nationale
Ombudsman), Ingrid Hoogstrate
(Directeur Inclusieve samenleving VNG),
Kathleen Ferrier (Voorzitter van de
Nederlandse UNESCO Commissie), Frank
Candel (Bestuursvoorzitter Vluchtelingen
werk Nederland), Jaïr Stranders (artistiek
leider), Dick Houtzager (Senior
beleidsadviseur bij Nationaal Coördinator
tegen Discriminatie en Racisme), Harm
Slomp (Bestuursvoorzitter Leger des Heils),
Julie Taal (Directeur Stichting Moving
Beyond Limits) en Justen Blok (Topsporter
KNHB).

56 gastsprekers op het Sint
Jans Lyceum

Een leuke inkijk in de
gastlessen die in het land
werden georganiseerd:

Burgemeester Jan van
Zanen maakte een

video over zijn gastles

Minister Femke Wiersma ging
in gesprek met kinderen van 

KC Speleon
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LEES MEER
VERHALEN 

Als jonge jongen met een zichtbare beperking werd  Akif  gepest en raar
aangekeken. Hij had zich, net als sommige medeleerlingen, kunnen
terugtrekken, maar hij weigerde zichzelf te verstoppen. Tijdens de gastles
neemt hij de jongeren mee naar het moment waarop hij besefte dat hij een
keuze had in hoe hij in het leven wilde staan en besloot: ik ben wie ik ben.
“Ook al wordt er soms raar naar je gekeken, jij bepaalt wie je wordt - niet
iemand anders.”

Daarna laat hij de jongeren zien wat hem dat heeft opgeleverd: “Mensen
herkennen mij van sociale media, komen naar me toe voor foto’s en
luisteren aandachtig naar mijn verhaal. Niet omdat ik perfect ben, maar
omdat ik altijd mezelf ben gebleven.”

Met het delen van zijn verhaal hoopt hij dat alle jongeren naar huis gaan
met het gevoel dat ze genoeg zijn zoals ze zijn, en dat ze zich waardevol en
gezien voelen.

AKIF ANDAL
Het verhaal van...

https://weekvanrespect.nl/gastsprekers/#inspirerende%20verhalen
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RespectGemeenten haken aan op het gedachtegoed, de landelijke
impact en de expertise van REF bij het activeren van jongeren.
Samen met gemeenten nodigen we scholen uit, zetten we
sportclubs aan, betrekken we jongerenwerkers en verschillende
lokale en nationale gastsprekers. Alle deelnemers in deze
gemeenten kunnen rekenen op onze ondersteuning en
(les)materialen. Daarnaast gaan veel collegeleden de klassen in om
aan de hand van hun persoonlijke verhaal het gesprek aan te gaan
met jongeren. Hierbij merken we een groeiende betrokkenheid
van burgemeesters, wethouders en raadsleden. Dit jaar verzorgden
30 burgemeesters, 116 wethouders en 21 raadsleden van
RespectGemeenten een gastles!

Geïnspireerd op de nationale opening van de Week van Respect
werden er dit jaar voor het eerst twee lokale openingen
georganiseerd, in de gemeente Zoetermeer en de gemeente
Utrecht.

IMPACT VERGROTEN MIDDELS RESPECTGEMEENTEN

Gemeenten vormen een fundamentele
samenwerkingspartner in de Week van
Respect. Zij weten bij uitstek wat er lokaal
speelt en wat er nodig is. Om respect
structureel in te bedden, werkt REF al jaren
samen met onze lokale partners:
gemeenten. Dit jaar zijn 69 gemeenten
aangesloten als echte RespectGemeenten.

Samenwerking

Lokale Opening

69
RespectGemeenten

Maandag 10 november werd de Week
geopend in Bibliotheek Neude van
Utrecht. Er werd o.a. gewerkt aan het
eerste Utrechtse Kindermanifest, vóór
respect en tegen pesten. Ook werden er
ervaringsverhalen gedeeld en gingen
aanwezigen het gesprek met elkaar
aan.

Opening Utrecht 

Dinsdag 11 november werd de Week
feestelijk geopend in het Stadstheater
van Zoetermeer, met verschillende
sprekers en activiteiten zoals het
bouwen van een RespectMuur rond de
vraag: hoe doe jij respect?

Opening Zoetermeer 
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Respect
Gemeenten
2025
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Alle RespectGemeenten ontvingen na afloop van de Week van Respect een
gemeentespecifiek Impactverslag. Bekijk deze op de nationale campagnepagina:  
https://weekvanrespect.nl/gemeenten-2025/.

Impactverslag

29

https://weekvanrespect.nl/gemeenten-2025/


LEES DE HELE BLOG 

JONGEREN, THEATER
EN BESTUUR: ZO
WERKT RESPECT IN
RESPECTGEMEENTE
DIJK EN WAARD

BEST PRACTICE 

https://weekvanrespect.nl/respect-in-dijk-en-waard-jongeren-theater-en-bestuur-samen/
https://weekvanrespect.nl/respect-in-dijk-en-waard-jongeren-theater-en-bestuur-samen/
https://weekvanrespect.nl/respect-in-dijk-en-waard-jongeren-theater-en-bestuur-samen/
https://weekvanrespect.nl/respect-in-dijk-en-waard-jongeren-theater-en-bestuur-samen/
https://weekvanrespect.nl/respect-in-dijk-en-waard-jongeren-theater-en-bestuur-samen/


19

Provincie Drenthe heeft na de Week
van Respect in het provinciehuis in
Assen  een bijeenkomst gepland
waarin jongeren, Statenleden,
gemeenteambtenaren en
maatschappelijke organisaties met
elkaar het gesprek voeren over
respectvol omgaan met
meningsverschillen. Met plenaire en
verdiepende dialogen, persoonlijke
ervaringen van jongeren en de
overdracht van het Manifest van Hoop
als  aftrap van Drenthe als
RespectProvincie.

IMPACT VERGROTEN MIDDELS RESPECTPROVINCIES

Provincies vormen een belangrijke samenwerkingspartner in de Week van Respect.
Zij verbinden gemeenten, onderwijs en maatschappelijke organisaties en hebben
zicht op regionale vraagstukken. Om respect duurzaam te verankeren in beleid en
praktijk werkt REF samen met provinciale partners. Dit jaar zijn twee provincies
aangesloten: Drenthe en Utrecht. Met deze provincies heeft REF activiteiten
georganiseerd die aansluiten op provinciale behoeften en dromen.

Provincie Drenthe
Provincie Utrecht organiseerde in het
kader van de Week van Respect
ontmoetingen tussen jongeren uit de
provincie en bestuurders.
Gedeputeerde Rob van Muilekom en
commissaris van de Koning Hans
Oosters gingen met jongeren in
gesprek over o.a. respect, discriminatie
en hoe je met elkaar omgaat. 

Provincie Utrecht
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IMPACT VERGROTEN MIDDELS MAATSCHAPPELIJKE ORGANISATIES 

In de Week van Respect 2025 hebben vele (maatschappelijke partners) zich op
verschillende manieren ingezet. Velen van hen verzorgden gastlessen of
organiseerden eigen activiteiten i.h.k.v. respect. Met trots werkten wij samen met de
volgende partners:

32



 IMPACT VERGROTEN MIDDELS DE NATIONALE OPENING
4.
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NATIONALE OPENING

Het officiële startschot werd op maandag 10 november gegeven door
staatssecretaris Jurgen Nobel (Participatie & Integratie) en internationaal
vredesrabbijn Awraham Soetendorp. 

29

Samen met het ministerie van SZW gaven we daarmee niet alleen het startsein voor
de Week van Respect, maar ook voor de nieuwe samenwerking ‘365 dagen
Respectvol Samenleven - van klas naar wijk’. Met dit programma brengen we de
kracht van respectvolle ontmoetingen niet alleen naar de klas, maar ook naar de wijk;
om extra te investeren in verbinding en sociale cohesie, om zo polarisatie tegen te
gaan.

Samenwerking ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

"In gesprek blijven, ook als je een andere mening of achtergrond hebt.
Het kabinet werkt daaraan met een Nationale Dialoog, en de Week van
Respect draagt daar heel mooi aan bij. Vanaf dit jaar niet alleen in de

klas, maar ook de wijken in. Dat ondersteun ik graag, want zolang we in
gesprek blijven, ontdekken we dat er ook veel is dat ons bindt.”

-Jurgen Nobel, staatssecretaris Participatie en Integratie (SZW)

Het was een feestelijke en inhoudelijke ochtend: we werden warm ontvangen door
de studenten en docenten van het ROC Mondriaan, medeoprichter van de Respect
Foundation Awraham Soetendorp deelde zijn ‘Manifest van Hoop’, Reshma Roopram
deelde haar persoonlijke verhaal, en staatssecretaris Nobel trapte de Week van
Respect af met de allereerste dialoog. Ook gingen alle deelnemers met elkaar in
gesprek naar aanleiding van de les ‘Alles is gekleurd’, over het positief omgaan met
verschillende meningen. Kortom, het was een inspirerende, inhoudelijke en
feestelijke opening van de Week van Respect!

Een feestelijke en inhoudelijke ochtend
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https://respectfoundation.us9.list-manage.com/track/click?u=5055eaf0f60ec80286443d3cb&id=9648c491db&e=736835c85a
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CommunicatieKit

De Week van Respect dient als bewustwordingscampagne waarin we zo veel
mogelijk jongeren bereiken om hen te inspireren en activeren om zélf bij te dragen
aan een respectvolle samenleving. Dat gebeurt ook online!

Om alle deelnemers aan te zetten tot het
online delen van hun activiteiten en
daarmee anderen te inspireren, hebben
we een CommunicatieKit ontwikkeld
met o.a. banners, persberichten en social
media templates. Via verschillende
mediakanalen konden de deelnemers
hun ervaringen delen en bekrachtigen
met de hashtags #weekvanrespect en
#elkeontmoetingiseenkans. Bekijk onze
LinkedIn, Instagram, Facebook of X voor
een impressie!

BEWUSTWORDINGSCAMPAGNE

Online impact

Dit is nog maar
een deel: ontdek
wat er ook werd
gedeeld!
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https://www.youtube.com/watch?v=npCH9e5Xyuk
https://www.youtube.com/watch?v=0mZ9QcUReFs&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fweekvanrespect.nl%2F&embeds_referring_origin=https%3A%2F%2Fweekvanrespect.nl&source_ve_path=MjM4NTE
https://www.youtube.com/watch?v=xi3gMOxuy7A&t=95s
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https://www.instagram.com/kinderburgemeesteramersfoort/reel/DR4WgGzDzUp/
https://www.instagram.com/kinderburgemeesteramersfoort/reel/DR4WgGzDzUp/
https://www.youtube.com/watch?v=f7QiyWcgmvo&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=f7QiyWcgmvo&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=GdQIZCfqmL4
https://www.youtube.com/watch?v=GdQIZCfqmL4
https://www.youtube.com/watch?v=3CmqA2y-vsA
https://www.youtube.com/watch?v=3CmqA2y-vsA
https://www.linkedin.com/company/respect-education-foundation/
https://www.instagram.com/respect.foundation/
https://www.facebook.com/RespectFdn/
https://x.com/Respect_Fdn
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BEREIK & IMPACT
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Met de Week van Respect bouwen we aan een respectvolle samenleving waarin
iedereen zich thuisvoelt en actief deelneemt. Concrete resultaten die we hebben
bereikt in 2025 zijn:

+800.000 jongeren geïnspireerd en geactiveerd op het gebied van respectvol

samenleven;

+26.000 docenten en leerkrachten (po, sbo, vo, vso, mbo en isk) betrokken en

geactiveerd: middels de inspirerende lesmaterialen op een laagdrempelige en

ontzorgende manier hebben zij concreet invulling gegeven aan het thema

respect;

+300 gastsprekers betrokken en begeleid ten behoeve van het vertellen van hun

persoonlijke verhaal en écht de verbinding aangaan met jongeren. Tezamen

gaven zij +550 gastlessen op scholen, sportclubs en jongerenwer﻿korganisaties;

69 RespectGemeenten aangesloten bij de Week van Respect;

40 partners uit het maatschappelijk middenveld betrokken en geactiveerd

middels samenwerkingen en zo de impact en het bereik van de Week van Respect

zowel kwalitatief als kwantitatief vergroot;

+1.400 RespectBoxen verstuurd naar scholen (po, sbo, vo, vso, mbo en isk),

sportverenigingen, buurtsport- en jongerenwerkorganisaties en BSO's;

Themales ‘Alles is gekleurd’, een actuele les voor d﻿e Week van Respect,

gerealiseerd en gratis beschikbaar gesteld voor alle leerkrachten, docenten en

begeleiders uit heel Nederland;

Interactieve en inhoudelijke nationale opening van de Week van Respect

gerealiseerd met +250 aanwezigen; 

Publieke (media)aandacht gegenereerd voor het doel van de Week op lokaal,

regionaal en nationaal niveau.

Bereik & Impact
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MET DANK AAN ONZE FINANCIERS
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Met trots en oprechte dankbaarheid kijken wij terug op de samenwerking met onze
financiers. Partners die niet alleen hebben bijgedragen met middelen, maar vooral
met hun betrokkenheid, tijd en persoonlijke inzet. Mensen en organisaties die geloven
in de kracht van respect en zich met hart en overtuiging hebben verbonden aan onze
missie: kinderen en jongeren ondersteunen in het ontwikkelen van respect voor
zichzelf, voor elkaar en hun omgeving.
 
Wat deze samenwerking zo bijzonder maakt, is dat verschillende partners zelf
aanwezig waren tijdens de Week van Respect; fondsen die gastlessen gaven, in
gesprek gingen met jongeren of de klas binnenstapten om mee te kijken en te
ervaren wat er gebeurt. Deze ontmoetingen raakten de jongeren, maar ook ons.

FONDSEN
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RESPECTGEMEENTEN & RESPECTPROVINCIES
De betrokkenheid van gemeenten en provincies verdient ook een warm woord van
dank. Overheden die zich zichtbaar inzetten voor hun regio en haar inwoners, en die
samen met ons werken aan lokale impact. Hun betrokkenheid, vertrouwen en inzet
om te zorgen dat we zoveel jongeren bereiken, inspireren en activeren. Niet alleen
tijdens de Week van Respect, maar het hele jaar door.
 
Samen maken we het verschil. Stap voor stap, klas voor klas, ontmoeting voor
ontmoeting.

Wij willen graag Forms Broker bedanken voor het verzorgen van het drukwerk van de
materialen, waarmee we professionele opvoeders hebben kunnen ondersteunen bij
het inspireren en activeren van hun jongeren.  Daarnaast gaat onze dank uit naar Bart
Heemskerk en Chris Lans voor het maken van hun mooie foto’s, die een waardevolle
bijdrage hebben geleverd aan dit verslag en de RespectBeweging. 

OOK DANK AAN

Onze dank gaat uit naar alle fondsen die ons steunen; een deel daarvan blijft liever buiten beeld,
daarom tonen we hier een selectie van de logo’s.
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MEER RESPECT
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Respect Foundation heeft als missie te bouwen aan een respectvolle
samenleving waarin iedereen zich thuisvoelt en actief bijdraagt. Te beginnen
bij jongeren, de generatie van de toekomst. 

Via verschillende initiatieven werken wij samen met professionele opvoeders,
partners, financiers, ons eigen expertteam en jongeren zelf het hele jaar door
aan respect.

Meer weten of samenwerken? Laat het ons weten! 

✉️ week@respectfoundation.nl
☎️ 020 369 75 92.  
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NAAR DE WEBSITE
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Bedankt!
voor de waardevolle samenwerking

& tot volgend jaar: 9-15 novem
ber 2026!


